INFORMAZIONI PERSONALI
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Nome e indirizzo del datore di lavoro |
di azienda o settore Princip

mansioni e responsabilit

Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

A

CURRICULUM VITAE DI GIULIANO PIEROPAN

ITALIA

VICENZA, 25 GIUGNO 1961

CONIUGATO CON DANIELA BRESCIANI
DUE FIGLI: FRANCESCO (23 ANNI) E GIOVANNI (21 ANNI)

Operatore di Filiale e consulente clientela privata presso la ex Cariverona Banca Spa dal

[ip02/11/1987 al 31/12/1991
ali Addetto alle Relazioni Sindacali ed alla Gestione del Personale presso Cariverona (via G.

Garibaldi 1 — Verona) dal 01/01/1992 al 31/18/1999

Addetto ai rapporti con l'autorita giudiziaria da 01/09/1999 al 31/12/2007 presso Cariverona,
poi UniCredit Banca Spa;

Attualmente CONSULENTE LEGALE e CONTENZIOSO CIVILE E PENALE PRESSO
UNICREDIT SPA (Viale dell'Agricoltura 1 — Verona) — QUADRO DIRETTIVO DI 3°
LIVELLO

Diploma di Liceo Scientifico conseguito pressi it liceo Statale "A M. Roveggio di Cologna
Veneta nel 1980;

Laurea in Giurisprudenza presso Universita degli Studi di Padova conseguita nel Marzo1987
Abilitazione all'esercizio della professione forense presso la Corte d'Appello di Venezia
conseguita il 4/12/1991

Master c/o Society HKE in gestione risorse umane

Consigliere Comunale a Bovolone nella Lista Civica Citta Futura dal 07/11/2011 al
30/09/2014

Breve incarico presso Consiglio di Amministrazione della Casa di Riposo “S. Biagio” a
Bovolone nel novembre 201

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Presidente del Consiglio di Circolo presso la scuola primaria “Scipioni” dal 2004 al 2010
Vice Presidente regionale dell'Associazione Genitori (A.Ge.) sino al 2013



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZ
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione a importante € in
situazioni in cui a essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZ

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature

specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE 0 PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANO

INGLESE

BUONO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

EPartecipazione alle trattative aziendali e nazionali (Roma Sedi ASSICREDITO

/ ACRI) per il rinnovo dei contratti di lavoro nel settore bancario dal 1992 al

1995 in rappresentanza di Cariverona Banca Spa con compiti di negoziazione
sindacale.

Responsabile della Sicurezza Aziendale in tema di videoregistrazioni e tenuta dati
sensibili dal 2007 al 2016

Referente sino al 2007 per i rapporti con le Forze dell'Ordine e Polizia
Giudiziaria con compiti di ausilio all'istruttoria sia civile the penale per i Tribunali
del territorio nazionale

Presidente del Consiglio di Circolo della scuola primaria "Sipioni" di Bovolone per sei anni
con responsabilita di coordinamento e di firma nell'ambito dell'organismo anche in
relazione alla regolarita dei bilanci scolastici e della redazione dei relativi atti.
Partecipazione alle sedute regionali e nazionali dell'A.Ge. (Associazione Genitori) in
qualita di Vice Presidente Regionale con compiti di rappresentanza e presentazione di
proposte ed istanze dei genitori nell'ambito scolastico.

Utilizzo quotidiano di strumenti informatici e dei principali prodotti Microsoft (Word —Excel
— Outlook)

Patente B
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